ACTA N° 02

CONSEJO ORDINARIO DE FACULTAD
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Fecha 16 de marzo de 2016

Presidida por el Sr. Decano Dr. Gustavo ZUdiga, se da inicio a la sesién de Consejo de

Facultad a las 15:30 h., con la presencia de:

Vicedecana de Docencia

Vicedecano de Investigacién y Postgrado
Directora del Dpto. de Ciencias del Ambiente (S)
Directora del Dpto. de Quimica de los Materiales
Director del Dpto. de Biologia

Consejera del Dpto. de Ciencias del Ambiente
Representante Funcionarios

Representante Estudiantes (S)

Secretaria Académica

TABLA:

Aprobacion Acta Ordinaria N° 1.

Cuenta Sr. Decano, Dr. Gustavo Zufiga N.
Respuesta carta Dra. Alejandra Moenne.
Proyecto de Insercion.

Contratos profesores por hora.
Informacién Cargos (Concursos)

Varios.

No v s wnN =

: Dra. Leonora Mendoza E.

: Dr. Jaime Eugenin L.

: Dra. Gloria Cardenas J.

: Dra. Maritza Paez C.

: Dr. Claudio Acuia C.

: Dra. Brenda Modak C.

: Sra. Claudia Hidalgo H.

: Srta. Constanza Vasquez S.
: Dra. Carmen Pizarro A.

Punto N° 1 de la Tabla - Aprobacién Acta Ordinaria N° 01.

Se aprueba el acta del Consejo de Facultad, correspondiente a la sesion Ordinaria

N° 01, de fecha 13 de enero de 2016.

Punto N° 2 de la Tabla - Cuenta Sr. Decano Dr. Gustavo Ziiiiga N.

e ElSr. Decano informa que en Consejo Académico se informé sobre la situacion de
gratuidad de la Universidad afio 2016, indicando que alrededor del 60% de los
estudiantes estaran con sistema de gratuidad. Aun no se ha definido por parte del
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Ministerio de Educacién situacion de los estudiantes que no ingresaron a este
sistema. Los estudiantes antiguos pueden postular hasta el 20 de abril. En este
contexto, el Sr. Decano indica que llegé a Rectoria documento por cinco mil
millones de pesos dividido en 16 cuotas por la gratuidad.

El Sr. Decano informa que en Consejo Académico se realizé una presentacion en
relacion al origen socioeconédmico de los estudiantes ingreso 2016, indicando que
mayoritariamente provienen de colegios subvencionados.

En relacién a situaciones pendientes del afio 2015 en la Facultad, el Sr. Decano

informa:

— Respecto a construccion. El Sr. Decano presenta una minuta donde indica que
con fecha 11 de julio de 2015 se sostuvo una reunién con personal de
Administracion de Campus donde se presentd los requerimientos de la
Facultad. Recientemente, el Sr. Decano sostuvo otra reunidén para evaluar
avances. En relacion al estudio solicitado por la Directora del Departamento de
Ciencias del Ambiente para evaluar la factibilidad de construir oficinas sobre la
losa del Laboratorio de la Dra. Alejandra Moenne (aproximadamente 400 m?) se
informo que no se ha avanzado en este tema y Administracién de Campus se
comprometié enviar un Ingeniero Calculista a la Facultad y dar respuesta la
proxima semana. Por otro lado, respecto del proyecto presentado por el
Director del Departamento de Biologia para remodelar sala de Microscopia, se
esta en espera de aprobacion del Departamento de Construccién. En relacion a
construcciones menores, Administracion de Campus también se comprometié
a instalar baldosas en pasillos perimetrales al edificio de la Facultad y remodelar
pasillo donde estd ubicado el Centro de Alumnos. En relacién a nuevas
construcciones, el Sr. Decano indica que la Unica posibilidad seria sobre los
laboratorios que estan fuera del edificio, debido que la Municipalidad sélo
permite edificacion en altura, no autoriza reducir uso de suelos.

— Respecto situacion eléctrica. El Sr. Decano indicé que el lunes recién pasado se
presentaron las propuestas de las empresas cuya apertura de sobre se realizara
el dia 25 de marzo.

— Respecto a problemas de agua. El Sr. Decano indica que la Universidad
solamente tiene una matriz para abastecer de agua a toda la Universidad. Se
esta conversando con la empresa Aguas Andinas para ampliar a nuevas
matrices.

El Sr. Decano solicita a los Directores que nombren a un representante por
Departamento para que realicen un estudio en relacién a la busqueda de
mecanismos para resolver problemas de espacios en la Facultad, indicando que
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consideren una proyeccion de las necesidades que se generaran dentro de los 15 a
20 afnos.

En relacion a los Asistentes de Investigacion, el Sr. Decano indica que se les pagara
durante el mes de abril. El atraso de los pagos, se debe que inicialmente los
contratos fueron firmados por personas que estaban ejerciendo subrogancias en
los cargos correspondientes, cuyos documentos fueron devueltos recientemente.

El Sr. Decano hace un llamado a los Directores que envien lo antes posible los
perfiles para solicitar Asistentes de Investigaciéon nuevos.

Punto N° 3 de la Tabla - Respuesta carta Dra. Alejandra Moenne.

El Sr. Decano realiza un recuento de la situacién que ha sido presentada en Consejos
anteriores, indicando que su decision de no ratificar a la Dra. Moene como Directora
del Programa de Doctorado en Bio;ecnologia se fundamenta en su atribuciéon como
Decano de tener la prerrogativa para nombrar a los Directores de los Programas de
Postgrado, considerando elementos como la no sociabilizacién de los Planes de
Estudios y Normas Internas aun cuando el Vicedecano de Investigacién y Postgrado
solicitd en mayo y en noviembre informacién al respecto y a reclamos recibidos de
académicos a la gestion como Directora de la Dra. Moenne.

Punto N° 4 de la Tabla - Proyecto de Insercién.

El Sr. Decano indica que los Directores de Departamentos en conjunto con él
acordaron que como criterio de seleccién al Concurso de Insercién, a igualdad de
curriculum se va a privilegiar a profesionales con titulos de Quimicos Farmacéuticos,
que desarrollen su investigacion en diferentes areas y ademas respetar proporcion
de género femenino y masculino. La Dra. Brenda Modak solicita al Sr. Decano que
se haga publica la tabla con los antecedentes que se utilizara para evaluar los
curriculum de los postulantes.

Punto N° 5 de la Tabla - Contratacién profesores por hora.

Los Directores de Departamento solicitan contratacién de los profesores por hora:
reincorporaciones, nuevos ingresos y aumento de acuerdo a némina enviada a
Decanato.
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El Sr. Decano indica que se debe tener cuidado de no superar las 44 h semanales
para aquellos profesores por hora que tienen compromisos en proyectos de
investigacion.

Acuerdo: El Consejo De Facultad aprueba contratacion de profesores por hora en relacion
a reincorporaciones, nuevos ingresos y aumento de horas para el primer semestre 2016
de acuerdo a lista presentada por los Directores de Departamento, previo revision
de requisitos en Registro Curricular. Se deja estipulado que las horas indicadas pueden
variar dependiendo del nimero de alumnos que se inscriban en las asignaturas.

Punto N° 6 de la Tabla - Informacién Cargos (Concursos).

El Sr. Decano indica que de acuerdo a informacion de Vicerrectoria, hubo una
postulacion de 262 personas para todos los cargos ofrecidos por la Universidad, de
las cuales quedaron preseleccionadas 82. Estas personas estan siendo llamadas para
realizar test psicoldgico, aquellos que aprueban se envia informacion a las
respectivas Facultades. A nuestra Facultad llegd resolucion del cargo N°2 para
Bioquimicos, donde quedaron 7 personas preseleccionadas. La Comision de la
Facultad conformada por el Vicedecano de Investigacion y Postgrado mas los
Consejeros de la Facultad deben realizar analisis de los antecedentes.

Punto N° 7 de la Tabla - Varios

La Representante de los Estudiantes (S) consulta si es posible considerar dos
Consejeros Estudiantiles, para evitar falta de representatividad cuando uno de ellos
tenga problemas de asistencia. El Sr. Decano, indica que esta situacion ya fue
tratada en un Consejo anterior, donde fue aceptada.

La Dra. Gloria Cardenas, insiste en espacios fisicos para Laboratorios de la carrera
de Alimento a realizarse los dias lunes y martes médulos 1, 2, 3 y 4, cuya solicitud
se realizé durante el mes de diciembre. La Dra. Leonora Mendoza sefala que se
contestd en diciembre a dicha solicitud, indicando que el Laboratorio Elsa Abuin
esta ocupado en los médulos solicitados y que los otros espacios son de
administracion de los Departamentos, por lo que se debe solicitar directamente a
los Directores.

La Dra. Gloria Cardenas informa respecto a becas de postgrado, indicando que para
el presente proceso hubo cambios en la asignacién de becas. De las 16
postulaciones a doctorados de la Facultad, se adjudicaron 10 becas (63%). Las becas
no adjudicadas se perdieron principalmente porque no cumplieron con formato
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nuevo de presentacién de cartas de recomendacion. La Dra. Cardenas destaca que
todos los Programas de Doctorado de la Facultad han sido reacreditados en varias
oportunidades y que lamentablemente postulantes que no adjudicaron beca
CONICYT se estan yendo a otras universidades, que les ofrecen mejores condiciones
de becas que la USACH. Lo anterior es una pésima sefial que da la Universidad ante
la CNA, donde sus estudiantes estan abandonando los programas de postgrado. La
Dra. Cardenas, solicita al Sr. Decano que interceda para que los alumnos tengan al
menos el arancel completo. El Sr. Decano, indica que hay un compromiso del Rector
en asignar mas becas. Solicita que le informen de los casos de alumnos que no
recibieron beca para elevar solicitud. El Dr. Jaime Eugenin sefala que en la
asignacion de becas de mantencién y arancel se evaluaron varios items indicadores
de méritos académicos, entre ellos cartas de referencias. Se eliminé del analisis la
situacion socioeconémica de los postulantes. El Dr. Eugenin agrega que una vez
asignados los puntajes a los postulantes se esperd los resultados de las becas
CONICYT, para entonces proceder a la asignacion de becas a los alumnos que no
recibieron la beca CONICYT. El Dr. Eugenin aclara que a él le llegé la informacion
sin tener ningun tipo de participa'ci()n en la asignacion final de becas, aparte de
acordar los criterios. El Sr. Decano se compromete a solicitar reunion con el Director
de Postgrado de la Universidad.

La Dra. Leonora Mendoza informa respecto de la ceremonia de bienvenida que se
esta preparando para los alumnos nuevos de la Facultad (197 nuevos estudiantes),
indicando que se realizara un desayuno en el sector de la radio y se cuenta con el
apoyo de todos los técnicos. Las clases estaran suspendidas ese dia (viernes 18 de
marzo) desde las 10:30 a las 11:30 h. Este afio las mesas para el desayuno seran
separadas por carrera y se espera que el Decano de unas palabras de bienvenida.
Posteriormente, los alumnos nuevos se reuniran con sus respectivos Jefes de
Carreras. La Dra. Mendoza invita a los Directores a compartir el Desayuno y que
visiten las salas donde estaran reunidos. Durante la tarde, hay programadas
actividades con estudiantes. Finalmente, la Dra. Mendoza agradece a los técnicos
por su buena predisposicion para colaborar en esta actividad.

Por otro lado, la Dra. Mendoza comenta que aun no envia a los Directores el cupo
de los ayudantes alumnos, debido que no ha salido resolucién de becas para toda
la universidad. La Dra. Mendoza indica que se esta solicitando un nimero de horas

de acuerdo a lo histérico mas 40 h adicionales para suplir las necesidades de la
Facultad.

La Sra. Claudia Hidalgo sefiala su preocupacion respecto a la falta de personal
técnico en la Facultad. El Sr. Decano explica situacion problematica que se esta en
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estos momentos en bodega, lo que tiene a la Facultad practicamente con un auxiliar
para las demas funciones. Sin embargo, el Sr. Decano informa que solicité los
recursos derivados de la no renovacién del auxiliar que trabajo hasta diciembre de
2015y no se le renové contrato.

La Sra. Claudia Hidalgo indica que personal de mantencién esta trabajando sin las
herramientas adecuadas. El Sr. Decano responde que se han realizado varias
compras para personal de mantencién, cuyo proceso en alguna de ellas ain no se
ha completado. El Sr Decano solicitard a personal de mantencion una lista
actualizada y le pide a la Sra. Hidalgo que le transmita que las puertas de su oficina
estan siempre abiertas para ellos.
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Se cierra la sesidon a las 17:30 h. :
- usach

Dr. Gustavo Zuniga N.
Presidente

Dra. Maritza Paez C.
Directora Dpto. Quimica de los
Materiales

Dra. Gloria Catd

s) Dpto. Ciencias del
Ambiente
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Dra. enda Modak C.
Consejera del Dpto. Ciencias del
Ambiente




